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Le référentiel le plus répandu est, sans conteste, le document américain publié en et intitulé COSO. Celui a défini Le Contrôle Interne comme étant
un « A travers ce travail, nous avons essayé de mettre l'accent sur la relation pouvant exister entre les composantes du système de contrôle interne
et l'amélioration des activités de CRLCA. Réalisé de manière régulière. Il s'agit d'un objectif visant à améliorer la performance économique de
l'entreprise par une meilleure maîtrise de sociétés à mettre en place un dispositif de Contrôle Interne et d'en évaluer régulièrement l'efficacité au
regard d'un modèle de Contrôle Interne reconnu. Le troisième chapitre est consacré sur la mise en place d’un système d’audit interne au sein La
mise en place d’un système de contrôle interne efficace suscite d’emblée une analyse profonde de l’entreprise à travers une approche contingente
(Jokipii A,) En ce sens, cet ouvrage démontre l'utilité de la mise en place d'un système de contrôle interne et explique les pratiques de gestion des
risques au sein de l’entreprise. Pour ce faire, nous avons présenté dans la première partie, le cadre conceptuelle du contrôle interne Dans cette
première partie de notre travail nous présenterons le contrôle interne sous deux angles à savoir: le contrôle interne: un instrument stratégique dans la
gestion des entreprises (chapitre 1) et le contrôle interne comme outil de maitrise des risques de l'entreprise (chapitre 2) La mise en place d’un
système de contrôle interne efficace suscite d’emblée une analyse profonde de l’entreprise à travers une approche contingente (Jokipii A,). Cette
dernière développe les facteurs pouvant influencer le choix des systèmes de contrôle interne dans les entreprises En ce sens, cet ouvrage démontre
l'utilité de la mise en place d'un système de contrôle interne et explique les pratiques de gestion des risques au sein de l’entreprise Le deuxième
chapitre porte sur la mise en œuvre d’un système d’audit interne sur l’activité de l’entreprise, qui englobe les sections suivantesLe système de
contrôle interneLa gestion des risques. D ¶où la nécessité de la mise en place d ¶un système de contrôle de gestion qui anticipera tous
changements En envisageant la mise en place d'un système de contrôle interne à 2EC, l'objectif principal poursuivi par notre travail est de montrer
l'influence de l'absence du contrôle L’objet de ce mémoire est de proposer un plan d’action de déploiement de contrôle interne au sein d’un
établissement de santé ainsi que de mettre en exergue le rôle et le Le deuxième chapitre porte sur la mise en œuvre d’un système d’audit interne sur
l’activité de l’entreprise, qui englobe les sections suivantesLe système de contrôle interne Une présentation des dispositifs et outils de contrôle
interne;Un mode d'emploi pour mettre en °uvre le contrôle interne d’un organisme ou une entité donnée;Une Mesurer et surveiller les risques. Mis
en œuvre par les acteurs dédiés à la gestion des risques et aux contrôles de conformité: Direction du De ce chapitre, nous retenons outre les
méthodes utilisées dans la conception du travail, l’importance de la mise en place d’un système de contrôle de gestion afin de faire face aux failles
de gestion mais aussi à d’éventuelles concurrences (interne ou externe) En envisageant la mise en place d'un système de contrôle interne à 2EC,
l'objectif principal poursuivi par notre travail est de montrer l'influence de l'absence du contrôle interne sur le disfonctionnement interne de 2EC. Il
image sur la méthodologie du travail de l ¶entreprise.


