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Geleitwort von Anne M. Lang zurAuflage. Günter G. Bamberger, Diplom-Psychologe und Fachpsychologe für Arbeits-, Betriebs und
Organisationspsychologie (BDP); Jahrgang Bamberger beschreibt praxisorientiertso, wie lösungsorientierte Beratung aussehen sollte. In aller Kürze
lassen sich diese Lehrsätze Günter Bamberger vermittelt auf eine sehr persönliche und zugleich systematische Weise das Vorgehen des Beraters
und beschreibt detailliert die einzelnen Beratungsphasen Inhaltsverzeichnis aus: Bamberger, Lösungsorientierte Beratung. Geleitwort von Anne M.
Lang zurAuflage. Sie beziehen sich auf die vier»Systemelemente«einer Beratung: den Klienten, das Problem, die Lösung, den Berater.
Interventionen und insbesondere die Haltung des Therapeuten werden Lösungsorientierte Beratung beginnt im Hier und Jetzt. Viele Fallbeispiele
mit lösungsorientierenden Interventionen bieten eine Fülle praktischer Anregungen, um Türen zu öffnen für neue Perspektiven Lösungssuche statt
Problemanalyse – die lösungsorientierte Beratung findet immer größere Resonanz, sei es in der Arbeit mit Einzelnen, in Gruppen, in
Beratungsstellen oder im Coaching. Lösungsorientiert Bamberger Lösungsorientierte Beratung E-BOOK INSIDE + ONLINE-M ATERIAL
ARBEITSMATERIAL Strategien und Phasenmodell der lösungsorientierten Beratung •Synchronisation Lösungsvision Ressourcenaktivierung
Handlungsmotivierung Lösungsevaluation Lösungsorientierte Beratung. Lösungsorientierung bedeutet dabei, sich auf die Ressourcen, Potenziale
und Stärken der Klient_innen zu konzentrieren – denn diese liefern die Impulse für persönliches Wachstum und ermöglichen so Lösungssuche statt
Problemanalyse die lösungsorientierte Beratung findet immer größere Resonanz, sei es in der Arbeit mit Einzelnen, in Gruppen, in Beratungsstellen
oder im Coaching.Lösungsorientierung bedeutet dabei, sich auf die Ressourcen, Potenziale und Stärken der Klient_innen zu konzentrieren denn
diese liefern die Impulse für persönliches Wachstum und ermöglichen so Lösungen Günter Bamberger vermittelt auf eine sehr persönliche und
zugleich systematische Weise das Vorgehen in der Beratung und beschreibt detailliert die einzelnen Phasen. Viele Fallbeispiele mit
lösungsorientierenden Interventionen bieten eine Fülle praktischer Anregungen, um Türen zu öffnen für neue in der 6 5 Phasenmodell der
lösungsorientierten BeratungKonzeptionelle ÜberlegungenSich gemeinsam auf den Weg machen: SynchronisationEin vorläufiges Phasenmodell der
lösungsorientierten BeratungBamberger__ Es geht um ein respektvolles Aufeinanderzugehen und bedingungslose Akzeptanz (wie in der
Gesprächstherapie)5 Phasenmodell der lösungsorientierten BeratungKonzeptionelle ÜberlegungenSich gemeinsam auf den Weg machen:
SynchronisationEin vorläufiges Phasenmodell der lösungsorientierten BeratungBamberger__ Günter G. Bamberger Lösungsorientierte Beratung –
und ein bisschen mehrEs ist häufig schwer festzustellen, woher Ideen stammenSo beginnt der amerikanische Psychotherapeut und „Erfinder“ der
lösungsorientierten Beratung, Steve de Shazer (), sein Buch „Muster familientherapeutischer Nach diesenKapiteln haben Sie sich einen Überblick
über die lösungsorientierte Beratung verschafft, d.h., Sie kennen die konzeptionellen Ideen, sind vertraut mit der konkreten Beratungspraxis und
haben sich in verschiedene Ansätze zur Wirksamkeits-forschung eingearbeitet Günter Bamberger vermittelt auf eine sehr persönliche und zugleich
systematische Weise das Vorgehen des Beraters und beschreibt detailliert die einzelnen Beratungsphasen.


