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(2) Die Gefahrdungsbeurteilung Sie miissen die Gefihrdungsbeurteilung an die jeweiligen Gegebenheiten im Salon anpassen. Ein Arbeitsunfall oder
eine BerufS-krankheit kann auch fiir den Die Luft ist entspre-chend schadstoffbelastet durch Zi- garettenrauch oder chemische Substanzen. Eine
weitere Gefihrdung geht von Stolperfallen, wie im Wege ste-hende Rollwagen, Waschséulen oder auf dem Boden liegende elektrische
Zuleitungen, aus Erginzen Sie tagesaktuell behordliche Vorgaben und die aktuellen Empfehlungen des Robert Koch-Instituts. Friseur
gesundheitsbedingt nicht mehr austiben. Damit haben Sie die typischen und héufigsten Geféihrdungen und Belastungen fiir Friseurinnen und Friseure
im Friseur gesundheitsbedingt nicht mehr ausiiben. Diese Infobroschiire unterstiitzt die Verantwortlichen, die gesetzlich vorgeschriebene
Gefahrdungsbeurteilung durchzufiihren setzt. Die Broschiire erlautert in sieben Schritten, wie Sie die in Threm Betrieb aufiretenden Die
Gefahrdungsbeurteilung zeigt, ob und wo Handlungs bedarf besteht. Erst die Gefihrdungsbeurteilung zeigt Thnen, ob Handlungsbedarf besteht.
Deren Zweck ist es, Gefahrdungen am Arbeitsplatz zu ermitteln und zu beurteilen, Arbeits schutz-maf3 nah men eigenverantwortlich festzule-gen
und ihre Wirksamkeit zu tiberpriifen Nach welchen Kriterien Risiken beurteilen? Ergéinzen Sie tagesaktuell behordliche Vorgaben und die aktuellen
Die Schritte der Geféihrdungsbeurteilung und des Handlungszyklus sind durch ihre systematische Vorgehensweise beide geeignet, sichere
Arbeitsschutzziele zu erreichen , - Gefihrdungsbeurteilung im Friseurhandwerk BGW check TP-9GB. Uberpriifen Sie auch die bisherigen
Arbeitsschutzmaf3nahmen Das Ausrutschen auf abgeschnit-tenen Haaren oder benutzten Haarkrausen gehort zu den typi-schen Unfallgefahren im
Friseursa-lon. Damit haben Sie die typischen und hiufigsten Gefihrdungen und Belastungen fiir Friseurinnen und Friseure im Blick. Der Einsatz
lohnt sich: Die Geféihrdungsbeurteilung hat sich auch Legen Sie Arbeitsbereiche fest und erfassen Sie Tétigkeiten. Wenn — verbotenerweise —
Chemi-kalien im Pausenraum gelagert oder plosionsgefahren) unabhéingig voneinander zu beurteilen und in der Gefihrdungsbeurteilung zusammen
zu fiihren. Uberpriifen Sie auch die bisherigen ArbeitsschutzmafBnahmen Gefiihrdungsbeurteilung mit System. Ein Arbeitsunfall oder eine
Berufskrankheit kann auch fiir den Legen Sie Arbeitsbereiche fest und erfassen Sie Tatigkeiten. Was sind die branchentypischen Gefiihrdungen
und Belastungen und welche Mafinahmen kommen infrage? Ergiinzen Sie tagesaktuell behordliche Vorgaben (Bund, Land, Kreis) und die
aktuellen Empfehlungen des Ro bert Koch-Instituts. Wahlen Sie geeignete MaBnahmen, zum Beispiel zum Umgang mit Gefahrstoffen Sie miissen
die Gefihrdungsbeurteilung an die jeweiligen Gegebenheiten im Salon anpassen. Oder Sie verlieren eine qualifizierte, erfahrene Mitarbeiterin.
Deren Ziel ist es, Gefihrdungen am Arbeitsplatz zu ermit-teln und zu beurteilen, Arbeitsschutzmafnahmen eigenverantwortlich festzulegen und ihre
Wirksamkeit zu tiberpriifen. Die Broschiire erliutert in sieben Schritten, wie Sie die in [hrem Betrieb aufiretenden Geféihrdun-gen und Belastungen
systematisch ermitteln, beurteilen und die erforder lichen Maf3nahmen fiir den Arbeits und Gesundheitsschutz Threr Mitar-beiterinnen und
Mitarbeiter umsetzen kénnen Sie miissen die Gefiihrdungsbeurteilung an die jeweiligen Gegebenheiten im Salon anpassen. Oder Sie verlieren eine
qualifizierte, erfahrene Mitarbeiterin.



